
Uchwała Nr VII/359/26 

Zarządu Powiatu Wejherowskiego  

z dnia 20 stycznia 2026 r. 

 

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Wejherowski, 

ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat oraz form i specjalności kształcenia, 

na które dofinansowanie jest przyznawane w roku 2026 

 

 

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684), § 5 i § 6 rozporządzenia Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego 

nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania 

nauczycieli na szkolenia branżowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2628) po zasięgnięciu opinii 

międzyzakładowych organizacji związkowych nauczycieli,  

 

 

Zarząd Powiatu Wejherowskiego 

uchwala, co następuje: 

 

 

§ 1. 

Ustala się następujący plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli  

w roku 2026 ze środków wyodrębnionych w budżecie Powiatu Wejherowskiego  

na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, w wysokości 0,8% planowanych 

rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli:  

1) studia podyplomowe; 

2) studia wyższe; 

3) kursy kwalifikacyjne;  

4) kursy doskonalące; 

5) szkolenia branżowe; 

6) seminaria, konferencje, wykłady, warsztaty, szkolenia, inne formy doskonalenia 

zawodowego nauczycieli.  

 

§ 2. 

Środki o których mowa w § 1, w porozumieniu z dyrektorami szkół, przeznacza się 

na organizację różnych form doskonalenia nauczycieli z uwzględnieniem następujących 

priorytetów: 

1) zdobywanie kwalifikacji do nauczania kolejnych przedmiotów; 

2) zdobywanie kwalifikacji do prowadzenia zajęć z uczniami ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi; 

3) zdobywanie kwalifikacji do prowadzenia zajęć z uczniami z niepełnosprawnościami; 

4) zdobywanie kwalifikacji w zakresie doskonalenia umiejętności diagnozy i terapii; 

5) promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania się w sieci oraz metod 

aktywizujących w dydaktyce; 

6) zdobywanie kwalifikacji w zakresie przygotowania pedagogicznego; 

7) pogłębianie wiedzy merytorycznej i doskonalenie umiejętności dydaktycznych 

nauczycieli. 



§ 3. 

1. W roku 2026, w porozumieniu z dyrektorami szkół, ustala się specjalności, na które jest 

przyznawane dofinansowanie: przygotowanie pedagogiczne; przygotowanie pedagogiczne 

dla nauczycieli teoretycznej nauki zawodu; przygotowanie pedagogiczne dla nauczycieli 

praktycznej nauki zawodu; bibliotekoznawstwo; bibliotekoznawstwo i informacja 

naukowa; poradnictwo psychologiczne i interwencja kryzysowa; pedagog szkolny; 

nauczanie: historii i geografii, matematyki, fizyki, chemii, informatyki, plastyki, techniki, 

etyki, wychowania fizycznego, biznesu i zarządzania; nauczanie w ramach kształcenia 

zawodowego: logistyka, transport i spedycja, geodezja, architektura wnętrz, 

programowanie bazy danych; edukacja dla bezpieczeństwa; nowoczesne metody nauczania 

języków obcych; terapia, edukacja i rehabilitacja osób z autyzmem i zespołem Aspergera; 

edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością: intelektualną, wzrokową, słuchową; 

terapia pedagogiczna; diagnoza, rewalidacja i terapia pedagogiczna; pedagogika specjalna 

i rewalidacja; terapia systemowa; terapia dziecięcej apraksji mowy, opóźnionego rozwoju 

mowy i afazji motorycznej; diagnoza i terapia miofunkcjonalna; diagnoza zdolności 

poznawczych i umiejętności szkolnych; psychologia, socjoterapia, artreterapia, 

psychodietetyka, psychotraumatologia; higiena cyfrowa i bezpieczne poruszanie się 

w sieci; trening umiejętności społecznych; komunikacja wspomagająca i alternatywna; 

strategie motywacji; trening technik relaksacyjnych; mnemotechnika; trening 

asertywności; metody aktywizujące w dydaktyce - nowoczesne narzędzia w pracy 

nauczyciela. 

2. Dofinansowanie jest przyznawane również na kontynuację form i specjalności kształcenia, 

które zostały rozpoczęte przed 2026 rokiem, z zastrzeżeniem ust. 3. 

3. Dofinansowanie przysługuje na formy i specjalności kształcenia, o których mowa w ust. 2, 

o ile zostały ujęte w odpowiedniej uchwale, obowiązującej w roku kalendarzowym, 

w którym nauczyciel rozpoczął doskonalenie zawodowe.   

 

 

 

§ 4. 

Ustala się w porozumieniu z dyrektorami szkół maksymalne kwoty dofinansowania opłat 

za doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2026 roku:  

1) Koszty udziału nauczycieli w studiach podyplomowych lub studiach wyższych 

prowadzonych odpowiednio przez uczelnie oraz inne podmioty, których zadania 

statutowe obejmują doskonalenie zawodowe w wysokości do 100% za semestr; 

2) Koszty udziału nauczycieli w kursach kwalifikacyjnych, kursach doskonalących, 

szkoleniach branżowych, seminariach, konferencjach, wykładach, warsztatach, 

szkoleniach, innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych 

odpowiednio przez placówki doskonalenia nauczycieli, uczelnie oraz inne podmioty, 

których zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe w wysokości do 100% 

za ukończoną formę doskonalenia zawodowego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



§ 5. 

Wykonanie uchwały powierza się Staroście Wejherowskiemu. 

 

 

§ 6. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Podpisy Członków Zarządu: 

 

1. Marcin Kaczmarek                 /-/ 

 

2. Witold Reclaf                /-/ 

 

3. Marcin Drewa                 /-/ 

 

4. Alicja Skwarło                        /-/ 

 

5. Natasza Sobczak            /-/ 

 

 


